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1.-OBJETIVOS DE LA ETAPA

El articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia establece los siguientes objetivos que se deben alcanzar en la
etapa:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
las demds personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las
personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como
valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania
democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicidn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

c¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y
mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demads, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnologicas
basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

1) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propia y de
las demés personas, apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura
andaluza, asi como otros hechos diferenciadores como el flamenco, para que sean
conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la
educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la
empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el
medioambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora, reconociendo la riqueza
paisajistica y medioambiental andaluza.

1) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad lingiiistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento

y de la comprension de nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de
encuentro de culturas.



2.- RELACION ,ENTRE .COMPETENCIAS .ESPECIFICAS, SABERES ,BASICOS .Y

CRITERIOS DE.EVALUACION
COMPETENCIAS CRITERIOS DE SABERES BASICOS
ESPECIFICAS EVALUACION

1.Comprender los
procesos fisicos y
psicologicos implicados en
la cognicidn, la motivacion
y el aprendizaje,
analizando sus
implicaciones en la
conducta y desarrollando
estrategias de gestion
emocional y del propio
proceso de aprendizaje,
para mejorar el desempenio
en el &mbito personal,
social y académico y
lograr mayor control sobre
las acciones y sus
consecuencias.

1. Mejorar el desempefio
personal, social y
académico aplicando
estrategias de aprendizaje
y gestion emocional que
permitan mayor control
sobre las acciones y sus
consecuencias.

FOP.4.A.2. Bienestar y
habitos saludables. Actitud
critica y preventiva ante el
consumo de sustancias
perjudiciales para la salud.
Psicologia. Circuitos de
recompensa y su relacion
con las adicciones.
Conocimiento de los
actores de riesgo y de
proteccion relacionados
con el consumo de
sustancias adictivas.
Bienestar y habitos
saludables. Habilidades
asertivas y para la toma de
decisiones.

FOP.4.A.7.
Reconocimiento y control
de las emociones.
Desarrollo personal dentro
del grupo. Influencia del
grupo en el individuo.
Diversidad y convivencia
positiva dentro de los
grupos.

1.2. Identificar y aplicar
los procesos que
intervienen en el
aprendizaje, analizando
sus implicaciones y
desarrollando estrategias
que favorezcan la
adquisicion de
conocimientos, destrezas y
actitudes.

FOP.4.B.1. Aprendizaje y
ser humano. Procesos
implicados en el
aprendizaje: atencion,
motivacion y memoria.
Inteligencias multiples

e inteligencia ejecutiva.
Metacognicion.
Inteligencia emocional e
inteligencia ejecutiva.
Componente emocional.
Lo heredado y lo
aprendido: biologia y
cultura. Proceso de
socializacion. Agentes de




socializacion. Estrategias
de aprendizaje y estudio.
Aprendizaje formal e
informal.

1.3. Analizar la
importancia del
componente emocional,
tomando conciencia de su
repercusion en el
aprendizaje y
desarrollando estrategias
que lo mejoren.

FOP.4.B.2. Construccion
del sentido de competencia
y logro.
Autoconocimiento.
Autonomia personal y
autopercepcion. Estilo
atribucional. Capacidad
autocritica. Iniciativa
personal. Pensamiento
creativo. Confianza y
seguridad en uno mismo.
Perseverancia. Estrategias
para enfrentarse al fracaso
y a la frustracién.

1.4. Analizar la relacion de
la cognicion, la
motivacion, el aprendizaje
y la gestion emocional con
la conducta, tanto propia
como de los demas, a
partir de las bases tedricas
fundamentales de los
procesos fisicos y
psicologicos que
intervienen en ellos.

FOP.4.A.1. Vision y
conocimiento del ser
humano desde las
perspectiva psicologica,
antropologica y
sociologica. Neurociencia,
conducta y cognicion.
Sistema nervioso central y
sistema nervioso
periférico. Neuronas y
estructura funcional del
cerebro.

Fundamentos biologicos
de la conducta.

2.- Comprender las
principales caracteristicas
del desarrollo evolutivo
de la persona, analizando
aquellos elementos de la
madurez que condicionan
los comportamientos e
identificando las
cualidades personales

y de relacion social
propias y de los demas,
para potenciar las que
favorecen la autonomia y
permiten afrontar de
forma eficaz los nuevos
retos.

2.1. Afrontar nuevos retos,
de forma eficaz y con
progresiva autonomia,
identificando las
cualidades personales y
sociales propias y de los
demas y analizando los
elementos que condicionan
los comportamientos y
actuaciones en el proceso
de desarrollo evolutivo.

FOP.4.B.4. Conductas de
abuso de tecnologia en
adolescentes: delimitacion
del concepto. Abuso de
herramientas digitales en
la interaccion con los
demas. Huella y
reputacion digital. Gestion
de identidades digitales:
personal y profesional.
FOP.4.B.8.
Emprendimiento
empresarial e
intraemprendimiento.
Estrategias de
entrenamiento en habitos
saludables y prevencion




del riesgo. El ser humano
como homo economicus.
Teorias criticas. Actitud
creativa e innovadora.

2.2. Conocer el desarrollo
evolutivo de las personas,
analizando y
comprendiendo las
principales caracteristicas
de la madurez que van
conformando a la persona
en distintos planos: fisico,
cognitivo, social,
emocional y sexual.

FOP.4.A3. La
adolescencia desde el
punto de vista psicologico.
Desarrollo cognitivo.
Desarrollo de la
personalidad durante la
adolescencia:
caracteristicas comunes de
la personalidad
adolescente. Dificultades
psicologicas asociadas a
los cambios en esta etapa.
La adolescencia como
transicion evolutiva.
Procesos de transicion a la
vida adulta en perspectiva
comparada.

FOP.4.A.5. Sociologia.
Vision y conocimiento del
ser humano desde la
perspectiva sociologica. El
ser humano como ser
social.

Concepto de Sociedad.
Estrategias de inclusion y
cohesion social para
mejorar la calidad de vida
de las personas.

2.3. Identificar las
cualidades personales y las
de los demas,
reflexionando sobre la
importancia de potenciar
aquellas que permitan
afrontar eficazmente los
retos y faciliten el proceso
de transicion de la
adolescencia a la edad
adulta.

FOP.4.A.9. Procesos de
transicion a la vida adulta
en perspectiva comparada.
Caracteristicas que
influyen en la transicion a
la vida adulta y en el
proceso de adquisicion de
autonomia de los jovenes
en la actualidad.
FOP.4.B.7.
Emprendimiento social.
Participacion social activa.
Colaboracion y
voluntariado




3.Conocer y comprender al
ser humano, sus
sociedades y culturas,
atendiendo a la riqueza y
diversidad cultural
andaluza, analizando con
empatia su diversidad y
complejidad desde
diferentes perspectivas,
para fomentar el espiritu
critico sobre aspectos que
dirigen el funcionamiento
humano, social y cultural.

3.1. Reflexionar de manera
critica sobre la condicién
humana, la sociedad y la
cultura a partir del
conocimiento que
proporcionan las ciencias
humanas y sociales,
contemplando
especificamente las
particularidades de la
sociedad y cultura
andaluza.

FOP.4.A.4. Antropologia.
Vision y conocimiento del
ser humano desde la
perspectiva antropologica.
El ser humano como ser
cultural.

Concepto antropologico de
cultura. El ser humano
como construccion
cultural. Humanizacion y
cultura. Diversidad
cultural.

Valoracion de la
diversidad cultural
andaluza con un enfoque
inclusivo.

3.2. Analizar la diversidad
personal, social y cultural,
atendiendo a las
peculiaridades de la
diversidad en Andalucia,
desde distintas
perspectivas, a partir de
los conocimientos que
proporcionan las ciencias
humanas y sociales,
mostrando actitudes de
respeto y empatia por lo
diferente y valorando la
equidad y la no
discriminacién

FOP.4.A.4. Antropologia.
Vision y conocimiento del
ser humano desde la
perspectiva antropologica.
El ser humano como ser
cultural.

Concepto antropologico de
cultura. El ser humano
como construccion
cultural. Humanizacion y
cultura. Diversidad
cultural.

Valoracion de la
diversidad cultural
andaluza con un enfoque
inclusivo.

FOP.4.A.5. Sociologia.
Vision y conocimiento del
ser humano desde la
perspectiva sociologica. El
ser humano como ser
social.

Concepto de Sociedad.
Estrategias de inclusion y
cohesion social para
mejorar la calidad de vida
de las personas.

4. Conocer la dimensién
social y antropoldgica del
ser humano y desarrollar
estrategias y habilidades
sociales adecuadas a
contextos cambiantes y a
grupos diferentes,

4.1. Desarrollar estrategias
y habilidades que faciliten
la adaptacion a nuevos
grupos y contextos a partir
del conocimiento social y
antropologico del ser
humano.

FOP.4.A.6. El adolescente
y sus relaciones. Busqueda
de la autonomia y
asuncion progresiva de
responsabilidades.
Conductas prosociales y




considerando los factores
personales y
socioculturales que
intervienen en la
configuracion psicologica
de la persona, para
comprenderse a si misma e
interactuar con los demas
desde el respeto a la
diversidad personal, social
y cultural.

antisociales. Normas, roles
y estereotipos

FOP.4.B.3. Relaciones ¢
interacciones con los
demas. Habilidades
sociales. Habilidades de
comunicacion. Barreras en
la comunicacion y
estrategias para superarlas.
Habilidades de
organizacion y gestion.
Comunicacion y
estrategias para superarlas.
Habilidades de
organizacion y gestion.
Trabajo en equipo.
Empatia. Dinamismo,
iniciativa y liderazgo.
Capacidad de negociacion.

4.2. Analizar los factores
personales y
socioculturales que
intervienen en la
configuracion psicologica
de la persona a partir del
conocimiento comparado
de la dimension social y
antropologica del ser
humano.

FOP.4.A.4. Antropologia.
Vision y conocimiento del
ser humano desde la
perspectiva antropologica.
El ser humano como ser
cultural.

Concepto antropologico de
cultura. El ser humano
como construccion
cultural. Humanizacion y
cultura. Diversidad
cultural.

Valoracion de la
diversidad cultural
andaluza con un enfoque
inclusivo.

4.3. Valorar la diversidad
desde el respeto, la
inclusion, y la

igualdad real y efectiva
entre hombres y mujeres,
considerandola un
elemento enriquecedor a
nivel personal,

social y cultural.

FOP.4.A.8. Igualdad de
género. Visibilidad de los
estereotipos sexistas en el
entorno inmediato.
Conocimiento de modelos
y relaciones de género
igualitarios. Actitudes y
conductas de respeto y
solidaridad entre ambos
SEXOS.




5. Explorar las
oportunidades académicas
y profesionales que ofrece
el entorno, descubriendo y
priorizando las
necesidades e intereses
personales y vocacionales
y desarrollando el espiritu
de iniciativa y de
superacion, asi como

las destrezas necesarias en
la toma de decisiones, para
llevar a cabo un proyecto
personal, académico y
profesional propio y
realizar una primera
aproximacion al disefio de
un plan de blsqueda activa
de empleo.

5.1. Realizar un proyecto
personal, académico y
profesional propio y
aproximarse al proceso de
busqueda activa de
empleo, priorizando las
necesidades y
descubriendo los intereses
personales y vocacionales
mediante la exploracion
de las oportunidades
académicas y
profesionales que ofrece el
entorno presencial y
virtual, y desarrollando las
destrezas necesarias en el
proceso de toma de
decisiones.

FOP.4.B.5. Orientacion
hacia la formacion
académica y profesional.
Exploracion del entorno
profesional. Programas,
oportunidades y ayudas
para la formacion.
Conocimiento de los
servicios de orientacion
académica y profesional en
Andalucia.

FOP.4.B.6. Exploracion y
descubrimiento del
entorno de trabajo: las
relaciones laborales.
Tendencias laborales y
demandas del mercado.
Estructura del sistema
educativo: opciones
académicas al terminar la
etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria.
Programas y
oportunidades de
formacion. Ayudas para la
formacion. Becas
nacionales e
internacionales. Servicios
de orientacion académica y
profesional. Retos de la
revolucion digital.
Formacidn permanente a
lo largo de la vida.
FOP.4.C.1. Planes de
autoconocimiento y de
formacion académica y
profesional. Cualidades
personales. Conocimiento
y valoracion de las propias
capacidades, motivaciones
e intereses de una forma
ajustada. Fortalezas y
debilidades. La diversidad
como elemento
enriquecedor




5.2. Explorar el entorno
proximo identificando las
oportunidades académicas
y profesionales que ofrece,
valorando aquellas que
mejor se adaptan a las
cualidades e

intereses personales y
potenciando el espiritu de
iniciativa y

superacion.

FOP.4.C.2. Creacion de un
proyecto personal
académico y profesional.
Fases del plan:
exploracion, diagnostico,
perfiles académicos y
profesionales, toma de
decisiones. Aspiraciones y
metas. Ayudas y recursos
para superar carencias y
afrontar retos personales y
profesionales.

FOP.4.C.3. Aproximacion
a un plan de busqueda
activa de empleo con
proyeccion hacia el futuro.
Busqueda de empleo:
conocimiento del mundo
del trabajo, las
ocupaciones y los procesos
que favorecen la
transicion, a la vida activa
y la insercion laboral.
Estrategias de busqueda de
empleo. Instrumentos de
busqueda de empleo. Las
nuevas tecnologias en la
busqueda de empleo:
conocimiento y uso

de herramientas digitales.
Estrategias de
entrenamiento en habitos
saludables y prevencion
del riesgo.

3.- INSTRUMENTOS DE. EVALUACION.Y,CALIFICACION

El alumnado debera superar los criterios de evaluacidon correspondientes a cada
competencia especifica de la asignatura, asi como adquirir los saberes bésicos asociados

a los mismos.

Los instrumentos de evaluacion que se utilizaran por cada criterio de evaluacién son:
Pruebas escritas objetivas tedricas y practicas

- Claridad de conceptos

- Uso de la terminologia y simbologia adecuadas

- Presentacion
. Ortografia




Presentacion de trabajos y tareas de investigacion y observacion sistematica del
alumno y del grupo

- Portfolio de actividades

. Proyectos de investigacion

. Trabajo en el aula y en casa etc...

Estos instrumentos calificaran el grado de consecucion de los criterios de evaluacion, asi
como el grado de adquisicion de las competencias especificas asociadas.

Si un alumno/a se copia y/o realiza practicas poco éticas tanto en las pruebas como en los
proyectos realizados, su calificacion serda un 0, sin perjuicio de continuar con los
procedimientos de evaluacion continua.

La nota final de cada trimestre se obtendra mediante la media del resultado de los
instrumentos de calificacion utilizados para la evaluacién de los criterios.

La nota final de la asignatura serd la media aritmética de las calificaciones obtenidas en
los criterios de evaluacion de la asignatura.

Por ultimo, es importante realizar, al final de cada unidad didactica o situacion de
aprendizaje, una reflexion sobre lo aprendido y como se ha aprendido y, también, sobre
lo ensefiado y cémo se ha ensefiado, es decir, un ejercicio de autoevaluacion y de
coevaluacion que ayude a mejorar, por un lado, el proceso de aprendizaje del alumno/a
y del grupo-clase y, por otro, la practica docente.

Sistema de recuperacion:

Se realizaran actividades de recuperacion en el caso de que la calificacion obtenida
en la media ponderada de los criterios de evaluacion sea inferior a 5, que consistiran
en:

1. Realizacion de pruebas escritas que incluyan los criterios de evaluacion no
superados.

2. El alumnado debera presentar, en el caso en el que sea posible, los proyectos y
trabajos de investigacion corregidos, o en su caso, no presentados en fecha y
forma, para poder calificar los criterios de evaluacion correspondientes.



